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Agenda

1. Allgemeines

2. Schwerpunkt International Program

3. Schwerpunkt Finance, Accounting, Controlling & Taxation
4. Schwerpunkt Marketing & Sales

5. Schwerpunkt Human Resources & Business Transformation
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- Hochschule Aalen

. Allgemeines

Durchflhrung der Schwerpunktwahl vor Antritt des Praxissemesters,
dabei Auswahl zwischen vier Schwerpunkten (§ 57 Abs. 5a SPO 32):
A Finance, Accounting, Controlling & Taxation (FACT)

A International Program

A Marketing & Sales

A Human Resources & Business Transformation

Kein Anspruch auf Belegung eines bestimmten Schwerpunkts bzw.
Begrenzung der Teilnehmerzahl. (Details hierzu werden ggf. nach
erfolgter Wahl bekannt gegeben (8§ 57 Abs. 5b SPO 32).)

Verbindliche Wahl der Schwerpunkte erfolgt online Gber IBW Webseite
www.hs-aalen.de/de/pages/online-anmeldungen

Deadline Schwerpunktwahl 26. Juni 2019!
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1. Allgemeines
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. Hochschule Aalen

4 Wahlmdglichkeiten

Stretegic ctiudi

Bachelorthesis Lol
Mansgement s Generale Human _
Resources & International
Intermational Management Eusmess_ Program
L Supplementary Transformation
Macro- and
Menagement - module
econcmics Governance

Praxissemester im nicht deutschsprachigen Ausland

Internationales Controllin Unternshmens- Supply Chain Wirtschafts-
Wirtschaftsrecht g besteuerung Management fremdsprache [lI

Business Kosten- und Financial Sf;':fﬁ;::e& Wirtschafts-
Software Leistungsrechnung Management Methoden fremdsprache Il

CUETTAEES Wirtschaftsrecht |ahresgbschluss Statistik T
Systems fremdsprache |

Einfihrung in die Vertragsrecht Betriebliches Wirtschafts- Business
VIRL 5 Rechnungswesen mathematik Communication
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2. International Program

o Berufsbilder und Kompetenzen

International Program (IP)

Berufsbilder

A Internationale Traineeprogramme
A Exportabteilungen
A Personalmanagement, Change Management & Organisation
A Projektmanagement
A Strategische und operative Geschéftsfelder
Kompetenz in: jom PS auch notf;r
A Management Wer neben Sstudiensemesdass
A Verstehen und Nutzen von kulturellen Unterschieden bei der gin Ausiam™> - t?n’s
Gestaltung unternehmerischer Prozesse absolviert’ in Drittel selneb oht
A Interkultureller Kommunikation und Sprachen er fast & Ausland ver
A Internationalem Personalmanagement StudiurﬂS im hat
A Selbstorganisation und Motivation fir eine internationale Karriere
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2. International Program

o Obligatorisches Auslandsstudium (ein Semester)
o Bewerbung Gber AAA

<

o Vorlesungen im Ausland und in Aalen:

Weitere Erlauterungen

7. Semester: | Wahl aus Wahlpflichtmodul | Evtl. noch (soweit offen):
mit jeweils 5 CP (Umfang A Intercultural Management

Studium an | insgesamt von 10 CP). A International

der HS Aalen | A Aus anderen Macroeconomics
Schwerpunkten A Management and
z.B. Leadership, Marketing Governance
Mi x, é

A Oder aus dem Angebot
der auslandischen
Hochschule (Learning

Agreement)
6. Semester: | Studium im Umfang von Soweit moglich Besuch (Studium
mind. 10 CP an einer vergleichbarer (Inhalt/Umfang) Generale sollte
Studium im auslandischen Veranstaltungen an der bereits erledigt
Ausland Partnerhochschule gemafld | auslandischen Hochschule von sein)
Learning Agreement Semester 6 oder 7 (Anrechnung

gemal Learning Agreement)
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2. International Program

o Anrechenbarkeit von Fachern

A Fach 1 und 2 im Auslandsstudium
A Gesamtzahl von 10 CP i gleichgiiltig aus welcher Anzahl von Féchern.
A Facher mit Relevanz fiir Betriebswirtschaftslehre

i Neben den AKI aauchBusiaessEihicd)Bepawioural Science,
Innovation Management, Change Management, Practical Psychology in Marketing

I Sprachkurse kbnnen mit maximal 3 CP anerkannt werden, wenn es sich 1) um die
Landessprache handelt (Englisch ist ausgeschlossen) und 2) um eine Vertiefung
oder eine bislang nicht erlernte Sprache

A Sonstige Facher: 1:1 Anrechnung

A in den zwei folgenden Bereichen muss weitgehende Ubereinstimmung bestehen:
Inhalt, Umfang und Prifungsleistung

AzurAAuswahl A stehen al ISemefi¢f'sc her des 6. u

A Studierende aus den anderen Schwerpunkten missen fiir alle Facher eine 1:1
Anerkennung mit dem jeweils fachlich zustadndigen Professor vorab und schriftlich
abklaren
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2. International Program
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. Schwerpunkte
Pflichtprogramm P
Finance, Accounting, . Human Resources & .
Sem. Controlling & Taxation Marketing & Sales Business Transformation International Program
. Internationale . . : .
Strategic Unternehmens Internatlopales Dlgltgl Marketing Mix Change Leadership Wahlpflicht- ~ Wahlpflicht-
7. Management _besteuerun Controlling Marketing ASWS/5CP Management 4SWS/5CP fach 1 fach 2
4SWS/5CP 9 4SWS/5CP 4SWS/5CP 4SWS/5CP 4SWS/5CP 4SWS/5CP
4SWS/5CP
International | Management " " Digital A B Int. Human Auslands- Auslands-
Intercultural Supplemen- | International Capital ; International System . .
Macro- and . Business . Resource | studium Fach studium Fach
6. Management economics Governance tary Module | Accounting Markets Systems Marketing Transforma- Management 1 >
ASWS/SCP 4SWS/5CP 4SWS/5CP ASWS/SCP SR Sl 4SWS/5CP g 4SV\tlIg/15CP 4SWS/5CP 4SWS/5CP 4SWS/5CP
o  Wahlfacher eignen sich gut fir Anrechnung
o  Beispielhafte Aufzeigung von angerechneten Fachern
A International Program
A im 6. Semester beispielsweise 30 CP im Ausland im 6. Semester
i Auslandsstudium Fach 1+2 10CP
T Wabhlpflichtfach 1+2 10 CP
T Supplementary module 5CP
T Management & Governance/ é 5CP = Summe 30 CP
A im 7. Semester dann restliche Facher in Aalen
T International Macroeconomics, Intercultural Management, Strategic Management 15CP
T Bachelorarbeit 12 CP = Summe 30 CP
22.05.2019
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2. International Program

o Maoglichkeiten des Auslandsstudiums

A Partnerhochschulen von IBW
A Doppelabschluss nur im International Program moglich
I Frankreich: ESC Clermont-Ferrand
I Argentinien: Universidad de Belgrano, Buenos Aires
I Argentinien: Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza
I Ungarn: Edutus College, Tatabanya

A rund 100 Partnerhochschulen der Hochschule Aale i’
A Aree Moverf
A Kurzprogramme: Summer/Winter Schools

. :. .:’.l

weitere Infos N
A siehe Prasentationsfolien AAus | ands st U i

O«
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3. Finance, Accounting, Controlling & Taxation
Unsere Ergebnisse: Besonders viel anwendbares BWL-Wissen
existiert in den Feldern Controlling, Rechnungswesen & Finance

Auf welchen ihrer Felder hat die BWL besonders viele Erkenntnisse
fur die Unternehmenspraxis hervorgebracht? [Skala von 1-7, @]

Weitere Antworten (Auswahl):
Controlling 5,60
> Operations und Supply Chain
Rechnungswesen 5,52 Management / Logistik
> Nachhaltigkeitsmanagement
Finanzwirtschaft 5,38 > Innovationsmanagement
> Produktion
Marketing 474
Strategie 4,59
Organisation 4,45
Personal 3,86

Aus: Ein Jahrhundert nach Griindung der BWL i Wo stehen Forschung und Lehre heute?
Ergebnisse der Befragung von Roland Berger-Alumni

22.05.2019 Infoveranstaltung zur Schwerpunktwahl 11
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3. Finance, Accounting, Controlling & Taxation

o Berufsbilder und Kompetenzen

To To o Do

T T T To I

22.05.2019

Finance, Accounting, Controlling & Taxation

Berufsbilder
Kinftige Fuhrungskrafte im Rechnungswesen & Controlling
Steuerberater, Wirtschaftsprifer (u.a. bei Big Four)
Finanzabteilung

Eintrittsticket zu den Big Four Gesellschaften, M&A, grbiRere
Unternehmen

Kompetenz in:
Unternehmensbewertung u. -finanzierung
nationale u. internationale Steuern und Rechnungslegung
Aufstellung und Analyse von Einzel- und Konzernabschliissen
Planungs- und Konsolidierungswerkzeuge im internationalen
Controlling / Rechnungswesen
Unternehmenssteuerung, Performance Measurement

Seit Jahren anhaltende hohe Nachfrage am Arbeitsmarkt

Infoveranstaltung zur Schwerpunktwahl
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3. Finance, Accounting, Controlling & Taxation

-y ®
o

o Besonderheiten Finance

 vemeredewnen

Corporate Finance ist
FINANZIERUNGSTHEORIE Teilaspekt aus
(Financial Economics) Financial Management
Kapitalmarkte

Corporate Finance

Aktien Anleihen Derivate Marktmikro- Finanzinter- Unternehmens- Unternehmens-
struktur mediation finanzierung kontrolle

AAuktions- und
Handlermarkte

ABankentheorie
ARisikomanage-
ment

Risiko- Performance-
management Messung ec Unternehmens-
ARisikomanage- verfassung
ment Alnvestor
ALiquiditats/Cash- Relations
Management
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3. Finance, Accounting, Controlling & Taxation

o Besonderheiten Accounting & Controlling

3

Hohe Nachfrage nach Spezialisten im

A Mitwirkung bei angewandter Forschung tiber Abschlussarbeiten

A passgenau fiir weiterfilhrende Studiengénge wie bspw. Master AFi nanci al
Management

A Austauschsemester an der California State University, Dept. of Accounting
Nur fur Studierende des FACT-Schwerpunkts
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3. Finance, Accounting, Controlling & Taxation

o Besonderheiten Taxation

\ 4

A 4

Berater der Praxis

A Steuerberater ist der Berater der Praxis /
A steuerliche und betriebswirtschaftliche Fragestellungen

A Angehériger des freien Berufs

A Spannende Aufgaben der Steuergestaltungen
A Steuerplanung und Steuerwirkung

&
| =
A Arbeiten sowohl in kleinen als auch in groRen Steuerkanzleien oder in

Wirtschaftsprifungsgesellschaften
A Hohe Nachfrage nach Steuerspezialisten unter anderem aufgrund BEPS ( Ver r echnungspr €
U Beste Vorbereitung auf den berufsbegleitenden Master of Arts in Taxation i Ein Studiengang zwei

Abschlisse
ASTER

of Arts in Taxation
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4. Marketing & Sales

“(Get closer than ever to your
. customers. So close that you tell
: ﬁ them what they need well before

they realize it themselves.”

» Steve Jobs
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4. Marketing & Sales
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Zitat Peter Drucker, 1954

A AMarketing ist so grundlegend, dass man es nicht als separate betriebliche
Funktion sehen darf. Marketing umfasst das gesamte Unternehmen, und zwar
vom Endergebnis her betrachtet i d. h. vom Standpunkt des Kunden. n

Marketing als grundsatzlich wichtige Disziplin

A Marketing als Funktion und unternehmerische Leitlinie
A Marktorientierte Unternehmensfiihrung

wichtige Entwicklungen und Innovationen

A Brand Management

A CRM

A Globalisierung

A IT/ Business Intelligence
A Online

A Digital / Social Media
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4. Marketing & Sales

o Beispiele fur Inhalte und Projekte
A Entwicklung eines CRM-Konzeptes fiir einen
Automobilhersteller

A Benchmark-Studie: Online-CRM in der
Versicherungsindustrie

A Emotionales Marketing: Psychographische
Profilierung

A Empirische Untersuchung der Relevanz von Social
Media in ausgewahlten Industrien

A Social Media Day: Event an der Hochschule

A Empirische Untersuchung des Impacts von New
Media auf die Customer Journey

A Digitale Vermessung der Unternehmen: Ermittlung
des digitalen Reifegrades und der Performance von
ausgewahlten Unternehmen

22.05.2019 Infoveranstaltung zur Schwerpunktwabhl
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