
Willkommen im Handwerk
Von der Schule zum Beruf
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Das Handwerk in Baden-Württemberg – 
Die Handwerkskammer Ulm
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Das Handwerk von der Jagst bis an den Bodensee.
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Die Handwerkskammer Ulm vertritt…
… 19.500 Mitgliedsbetriebe.
… 2728 neue Lehrverhältnisse in 2021
… davon 414 Abiturenten
… 3625 ausbildende Handwerksbetriebe
… 149 Botschafter von 80 Handwerksbetrieben



Schreiner/in, Tischler/in         Bootsbauer/in  Friseur/in                     Instrumentenmacher/in          Konditor/in
          
Maurer/in  Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker/in                    Sattler/in       Klempner/in 

Feinwerkmechaniker/in               Bäcker/in    Fleischer/in  Uhrmacher/in         Kaufleute für Büromanagement 

   KFZ-Mechatroniker/in     Fotograf/in                   Zahntechniker/in

Dachdecker/in         Metallbauer/in                                        Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/in

                  Schornsteinfeger/in               Orthopädietechnikmechaniker/in Maler und Lackierer

    Raumausstatter/in              Elektroniker/in                Maßschneider/in

Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik  Fliesen-, Platten- und Mosaikleger 

        Mediengestalter/in   Hörakustiker/in               Augenoptiker/in  Glaser/in  Stuckateur

Straßenbauer/in           Zimmerer/in  Parkettleger/in  Zweiradmechaniker/in      Goldschmied/in

„Handwerk“ 

130 Berufe im 
Handwerk



Was bedeutet Duale Ausbildung?
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■ Ausbildung im Betrieb (3-4 Tage) und in der Berufsschule (1-2 Tage)
■ Ausbildungsdauer: 3 - 3,5 Jahre (Verkürzungen möglich)
■ Kosten der Ausbildung übernimmt der Betrieb und bezahlt die Ausbildungsvergütung
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Es gibt viele gute Gründe für eine Ausbildung im 
Handwerk als Studienabbrecher
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■ Schneller Start ins Berufsleben durch verkürzte Lehrzeit
■ Praxisorientierte Karriere
■ Ausgezeichnete Karriereperspektiven im Handwerk auch ohne „Schein“
■ Fach- und Führungskräfte werden dringend gesucht
■ Viele Weiterbildungsmöglichkeiten mit schnellen Aufstiegschancen
■ Flache Hierarchien in familiären Betrieben
■ Krisensicher und systemrelevant
■ Der schnelle Weg zum eigenen Betrieb
■ Monatliche Einkünfte während der Lehrzeit -> hohe Verdienstmöglichkeiten nach 

der Lehre als Facharbeiter
■ Geregelte Arbeitszeiten / gute Work-Life-Balance



Ich helfe dir gerne:
Projekt: Passgenaue Besetzung 
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Passgenaue Besetzung - Unterstützung von kleinen und mittleren Unternehmen bei der 
passgenauen Besetzung von Ausbildungsplätzen sowie bei der Integration von 
ausländischen Fachkräften

Ansprechpartner:
Patrick Christmann
Tel. 0170 656 1973
p.christmann@hwk-ulm.de

 



Perspektiven in Ausbildung
Warum eine duale Ausbildung eine gute Alternative sein kann
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Duale Ausbildung in Ostwürttemberg

• über 108 verschiedene Ausbildungsberufe in der Region 
Ostwürttemberg 

• welche Berufe gehören zur IHK
- gewerblich-technische Berufe (z.B. Metallberufe, Druck und 

Medien)

- kaufmännische Berufe (z.B. Banken/Versicherungen, 

Büro/Lager/Verkehr, Handel, Hotel/Gaststätten, Industrie)



Vorteile und Chancen einer dualen Ausbildung

• gute Basis für einen erfolgreichen Start ins Berufsleben

• Praxisbezug stets vorhanden

• abwechslungsreiche und interessante Ausbildungszeit

• monatliche Ausbildungsvergütung

• Auslandsaufenthalt während der Ausbildung möglich

• sehr gute (Übernahme-)Chancen auf dem Arbeitsmarkt

• Aufstiegschancen nach der Ausbildung im Beruf

• vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten



Fortbildungsmöglichkeiten „Karriere mit Lehre“



Perspektiven in Ausbildung
Warum eine duale Ausbildung eine gute Alternative sein kann
ÞWir beraten Sie gerne auch über Verkürzungsmöglichkeiten

ÞMonika Schmid-Ritz 07321 324-199
Þ schmid-ritz@ostwuerttemberg.ihk.de

17.12.25 IHK Ostwürttemberg 13


