
 

 

 

 

 

Technischer Projektleiter (m/w/d)  

Einführung 

FRIED Kunststofftechnik ist ein europaweit führender Anbieter in Europa für 

technische Präzisionsteile und Baugruppen aus Kunststoff. Mit über 280 

Mitarbeitern an unserem Firmensitz in Urbach entwickeln wir anspruchsvolle 

Systemlösungen für komplexe Aufgaben aus den Bereichen Medizin- und 

Labortechnik, Maschinen- und Apparatebau sowie Industrie- und 

Kraftfahrzeugtechnik. Mit langjährigen renommierten Kunden und motivierten 

Mitarbeiterteams möchten wir unseren Erfolg kontinuierlich ausbauen.  

Vor diesem Hintergrund suchen wir Sie als Projektleiter (m/w/d), welcher nach 

erfolgreicher Übergabe durch den technischen Vertrieb verschiedene Projekte 

bis zur Übergabe in die Serienfertigung betreut. 

Kunststoff, System, Know-how 



 

Als moderner Arbeitgeber bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle, eine 

leistungsgerechte Vergütung, überdurchschnittliche Sozialleistungen und 

ständige Weiterbildungsmöglichkeiten. Wenn Sie an einem wirtschaftlich 

gesunden Umfeld mit einer deutlich mitarbeiterorientierten Firmenphilosophie 

interessiert sind, könnte FRIED Ihre nächste berufliche Herausforderung sein. 

Was Sie erwartet     

▪ Vorbereitung der Investitionsentscheidung der projektbezogenen 

Spritzgusswerkzeuge 

▪ Mitarbeit bei der Qualitätsvorausplanung für Vorserien- und 

Serienprojekte 

▪ Durchführung von Machbarkeitsuntersuchungen 

▪ Mitarbeit bei der Erstellung eines Prozess-FMEA 

▪ Verantwortung für Prozessentwicklung, Koordination von Bemusterungen 

und Serienfreigaben 

▪ Bearbeitung von Reklamationen in der Projektphase 

▪ Übergabe mit entsprechend erfolgter Dokumentation des Projekts an die 

Unternehmensleitung 

 
 

Was Sie auszeichnet  

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Kunststofftechnik/ Maschinenbau 

oder Staatl. Gepr. Techniker/ Meister 

▪ Einschlägige Berufserfahrung in einer ähnlichen Position 

▪ Sie bringen eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit 

▪ Sie arbeiten kundenorientiert und sind teamfähig, Kommunikationsstärke 

und Durchsetzungsfähigkeit runden Ihr Profil ab 

▪ Gelegentliche Reisebereitschaft 

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 

Wovon Sie bei uns profitieren 

▪ Flexible Arbeitsmodelle 

▪ Leistungsgerechte Vergütung 

▪ Firmenhandy 

▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Betriebliche Altersvorsorge 

▪ Job-Bike 

▪ Essensangebot 



 

▪ Kostenlose Getränke 

▪ 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 

▪ Mitarbeiterevents 

 

BE PART OF THE FUTURE. WERDEN SIE TEIL VON FRIED. 

 

Kommen Sie Ihrem Traumjob näher und starten Sie Ihre Festanstellung in der 

Branche der Zukunft. Schicken Sie uns Ihre vollständigen, aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Tanja Binder 

personal@fried.de 

Telefon +49 (0)7181-8000-211 

www.fried.de 
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