
Unabhängig von den Texten und Bildern in unseren Recruiting-Materialien betonen  
wir, dass bei ALDI SÜD alle Menschen gleichermaßen willkommen sind.

� Führung eines Teams von bis zu 100 Filialmitarbeitende
� Verantwortung für etwa fünf Filialen
� Personalplanung sowie Auswahl, Einstellung und Weiterentwicklung von Mitarbeiter:innen
� Überwachung des Filialbetriebs und der wirtschaftlichen Kennzahlen
� Gewährleistung der Umsetzung unserer Qualitätsstandards in den Filialen

DAS SIND DEINE AUFGABEN

� Einen guten Studienabschluss
� Leistungsbereitschaft und Ausdauer
� Kontaktfreude und Kommunikationstalent
� Einfühlungsvermögen
� Interesse am Handel

DAS BRINGST DU MIT

VERWALTUNG
Murr

BEGINN
Nach Vereinbarung

WÖCHENTLICHE ARBEITSZEIT
Vollzeit

BEREICH
Verkauf/Filiale

VERTRAGSART
unbefristet 

 JETZT 
BEWERBEN!
karriere.aldi-sued.de

REGIONALVERKAUFSLEITER (M/W/D)

DAS BIETET DIR ALDI SÜD

Ein attraktives Einstiegsgehalt und einen  
langfristig sicheren Arbeitsplatz 
Einen privat nutzbaren Firmenwagen sowie Laptop und 
Smartphone sowie Möglichkeit für Auszeitkonto, z.B. 
Sabbatical oder vorzeitiger Ruhestand

Vielseitige Aufgaben als  
„Unternehmer:in im Unternehmen" 

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten  
in unserer ALDI SÜD Akademie

Umfassendes Training on the Job  
und Betreuung durch einen Mentor:in


