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Steinbeis Student im Bereich Employer Branding (m/w/x)
Oberkochen

Sich etwas Neues trauen, Uber sich hinauswachsen und dabei die Grenzen des Machbaren neu definieren. Genau das ist
es, was unsere Mitarbeiter taglich leben dirfen und sollen. Um mit unseren Innovationen das Tempo vorzugeben und
GroRartiges zu ermdglichen. Denn hinter jedem erfolgreichen Unternehmen stehen eine ganze Menge faszinierender
Menschen.

lhre Rolle

e  Erstellung und Durchfiihrung zielgruppengerichteter Employer Branding Kampagnen

e Zielgruppen und zielgruppengerechte Ansprache sowie relevante Mafsnahmen in Abstimmung mit
internen Stakeholdern festlegen

e  Erfolgskriterien von Marketing- und Kommunikationsmafnahmen definieren

e Koordination relevanter Malinahmen durch Ausarbeitung und Umsetzung von Redaktions- und
Mediaplanen

e Externe Dienstleister koordinieren

e Mitarbeit in strategischen Employer Branding Projekten sowie Unterstlitzung des Tagesgeschafts

lhr Profil

e Einen Hochschulabschluss in Marketing, Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie oder
einem vergleichbaren Studiengang

e  Erste Berufserfahrungen durch Praktika oder Werkstudententatigkeiten, idealerweise im Employer
Branding

e Ein gutes Verstandnis von Marketing- und Kommunikationsprinzipien

e |dealerweise erste Projektmanagementerfahrungen

e Eine strukturierte, 16sungs- und teamorientierte Arbeitsweise

e Eine hohe Motivation und die Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen

e  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Die Mitarbeiter von ZEISS arbeiten in einem offenen und modernen Umfeld mit zahlreichen Entwicklungs- und
Weiterbildungsmadglichkeiten. Unsere Kultur ist gepragt von Expertenwissen und Teamgeist. All das wird getragen durch
die besondere Eigentimerstruktur und das langfristige Ziel der Carl-Zeiss-Stiftung: Wissenschaft und Gesellschaft
gemeinsam voranzubringen.

Heute wagen. Morgen begeistern.

Vielfalt ist ein Teil von ZEISS. Wir freuen uns unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben! In weniger als 10 Minuten.

lhr ZEISS Recruiting Team:
Franziska Gansloser, Selina Safradin



