
WIR suchen DICH 

Deine Aufgaben in unserem Team 
• Planung und Umsetzung von Veränderungsprozessen

zur Prozessoptimierung unter Berücksichtigung von
Change-Management-Methoden

• Erarbeitung von Kommunikations- und
Schulungsmaßnahmen zur Unterstützung der
Veränderungsprozesse

• Durchführung von Workshops und Schulungen für
Mitarbeitenden zur Vermittlung neuer Prozesse und
Arbeitsweisen

• Unterstützung bei der kontinuierlichen Verbesserung
der Prozesse

MUST HAVES 
• Du studierst BWL, Wirtschaftspsychologie,

Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare
Fachrichtung

• Dich begeistern neue Technologien und Digitalisierung
• Du hast Interesse an Change-Management und

Prozessoptimierung
• Du hast analytische Fähigkeiten und eine strukturierte

Arbeitsweise
• Du zeigst Eigeninitiative und hast Lust im Team zu

arbeiten

NICE TO HAVE 
• Idealerweise hast du auch schon Erfahrungen im

Change-Management und Prozessoptimierung

Deine Ansprechpartnerin 

 Noemi Grimm 
Geschäftsleitung 

Jetzt gleich bewerben 
unter karriere.geodata-gmbh.de 


