Verpackungstechnologie made by KOCH, von tiber r
450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern: Entwickelt im ‘
Team, individuell ausgelegt, geschatzt bei internationalen

Kunden. Ebenso wie unsere Services und die Angebote

K 4.0 fiir die Digitalisierung im Sondermaschinenbau. UHLMANN G R O Uup

! . Praktikant Personalent-
" wicklung (m/wy/d)

lhre Aufgaben
Mitarbeit in der Personalentwicklung bei Weiterbildungen und Seminaren
Erstellung von E-Learnings
Mitarbeit bei HR-Projekten
Unterstlitzung im HR-Digitalisierungsprozess
Ausarbeitung von Wissensthemen
Mitwirkung bei Projekten im Bereich der Ausbildung und Dualen Hochschule
Kennenlernen der Personalprozesse

lhr Profil

= Student (m/w/d) in einer wirtschaftswissenschaftlichen Studienrichtung mit Schwerpunkt
Personal
Kenntnisse im Erstellen von E-Learnings von Vorteil
Ihre Stirke: strukturiertes, eigenstindiges Arbeiten, Ubernahme von Verantwortung
SpaB sich aktiv im Team einzubringen, kontaktfreudig
Sichere MS Office-Kenntnisse
Vorgeschriebenes Praktikum mit Zeitraum 4 bis 6 Monate

Unser Angebot

= Start des Praktikums ab Herbst 2023 oder Friihjahr 2024

= Anspruchsvolle, interessante Aufgaben in einem innovativen Unternehmen

» Umfassende Betreuung durch die Fachabteilung

= Angemessene Vergiitung im Rahmen eines Praktikantenvertrages
(Wochenarbeitszeit: 40 Std. bei brutto 1.030,- €/Monat)

= KOCHPIlus: Das Vorteilsprogramm, das den Unterschied macht

Wir freuen uns auf Ihre ausfiihrliche schriftliche Bewerbung mit friihestmaog-
lichem Eintrittstermin und Entgeltvorstellung an: KOCH Pac-Systeme GmbH,
Myriam Engel, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler.

Oder digital unter: www.koch-pac-systeme.com/karriere
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