«FUR UNS SIND TRADITION UND ZUKUNFT ZUM GREIFEN NAH."

Cindy Sollner (Industriekauffrau) und Matthias Tischner (Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit)

Aus Tradition: Zukunft!

Uber 17.000 Beschéftigte gestalten derzeit die Ingenieurskunst der Zukunft in unseren fiinf Teilkonzernen Metall, Controls, Defence, Aviation und Metering. Bei Diehl Aviation pragen engagierte
Luftfahrtexperten den Stand der Technik von Avioniksystemen, Kabinenelementen und Kabinenbeleuchtung — und zwar von hochwertigen Kompositkomponenten, Kabinenausstattungen und
Elektroniksystemen in Verkehrsflugzeugen bis hin zu hochintegrierten Bordtoiletten und -kiichen. Bewerben Sie sich bei Diehl und entdecken Sie faszinierende Technologien und eine einzigartige
Unternehmenstradition der Stabilitdt und des Vertrauens.

Flr unseren Standort in Laupheim suchen wir Sie als:

Pflichtpraktikant (m/w/d) im Bereich Human Resources - Personnel Services

Dafiir sorgen Sie bei uns:

* Sie unterstiitzen administrativ bei HR-Themen.

= Sie bearbeiten und stellen Vollmachten und Bescheinigungen aus.
= Sie unterstiitzen bei der Postbearbeitung.

Sie erstellen Zwischen- und Endzeugnisse.

= Sie sind verantwortlich fiir das Thema Betriebsjubilare.

Sie wirken bei der Betreuung im Bewerbermanagement mit.

® Sie Uberpriifen Personaldaten in SAP/HR.

= Sie pflegen die HR-Seiten im Intranet.

So iiberzeugen Sie uns:

* Sie studieren Betriebswirtschaft vorzugsweise mit dem Schwerpunkt Personalwesen, Sozial- und Verwaltungswissenschaften oder einen dhnlichen Studiengang.
* Sie mdchten im Rahmen Ihres Studiums erste Praxiserfahrung im Personalbereich sammeln und sich aktiv in das Tagesgeschéft einbringen.

= Sie besitzen sehr gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten und gute MS-Office Kenntnisse, wiinschenswert waren SAP R/3 Grundkenntnisse.

= Sie bringen eine strukturierte und selbststéndige Arbeitsweise mit und verfiigen Uber ein ausgepragtes MaB an Eigeninitiative, Genauigkeit und Zuverlassigkeit.
= Sie verfligen Uber gute Englischkenntnisse.

Unsere Leistungen fiir Ihr Engagement:

 Bei uns profitieren Sie von fairen Arbeitsbedingungen und der Moglichkeit, selbst Verantwortung zu ibernehmen und wertvolle Kontakte zu kntipfen.
« Sie steigen bei uns in anspruchsvolle Arbeitsgebiete ein und ibernehmen spannende Aufgaben und nach Mdglichkeit Teilprojekte.

« Unterstiitzung bei der Entwicklung Ihrer personlichen Starken.

« Ein Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und Kollegialitdt geschatzt wird.

Bewerbungen schwerbehinderter Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wiinschen, geben Sie bitte dazu - auf freiwilliger Basis — Ihren SB-Status bei
Ihrer Bewerbung an.

Beginn: 01.09.2022
Dauer: ca. 6 Monate
35 Std./Woche

Das sind Ihre moglichen Vorteile:
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