
 
 

Die "Success Stories" unserer Mitarbeiter haben Sie vielleicht schon gelesen: Bei Amadeus FiRe bieten wir Ihnen 

die Chance, Ihre eigene Amadeus FiRe "Success Story" zu schreiben. 

 

Sie arbeiten bei einem führenden Personaldienstleister in Deutschland, der seit mehr als 30 Jahren an über 21 

Standorten auf den kaufmännischen und IT-Bereich spezialisiert ist. Sie profitieren in Ihrer Tätigkeit von der 

langjährigen Etablierung und dem in dieser Form einmaligen Dienstleistungsportfolio aus 

Personaldienstleistungen bei Amadeus FiRe und Weiterbildung bei unseren spezialisierten Tochtergesellschaften 

Steuer-Fachschule Dr. Endriss, ComCave College und GFN. 

 

Werden Sie ein Teil unserer Teams am Standort Stuttgart als 

Hochschulabsolvent im IT Recruiting (m/w/d) 

Ihre Benefits:  

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Flexible Arbeitszeiten mit Kernarbeitszeiten von 9:00-16:00 Uhr 

• Attraktive Vergütung 

• Möglichkeit zum Arbeiten aus dem Homeoffice 

• Vermögenswirksame Leistungen bei einem renommierten Versicherungskonzern 

• Attraktive und vielfältige Mitarbeiterrabatte 

• Individuelle Weiterbildungsangebote durch interne Weiterbildungsakademie sowie Vergünstigungen bei 
Partnerweiterbildungsträgern 

• Eine professionelle und umfangreiche Einarbeitung 

Ihre Aufgaben:  

• Enge Zusammenarbeit mit den Kollegen aus dem Vertrieb bei der Kandidatensuche für unsere 
Kundenunternehmen 

• Eigenständige Führung von persönlichen und telefonischen Vorstellungsgesprächen 

• Direktansprache geeigneter Kandidaten 

• Pflege des Kandidatennetzwerkes 

• Bearbeitung des Bewerbereingangs und Pflege des Bewerberpools 

• Erstellung von individuellen Kandidatenprofilen für unsere Kundenunternehmen 

• Entwurf und Schaltung von Stellenanzeigen 

• Planung und Umsetzung von spannenden Recruiting-Projekten 

• Repräsentation auf regionalen Bewerbermessen 

• Zusammenarbeit mit der Bundesagentur für Arbeit sowie diversen Weiterbildungsträgern 

Ihr Profil:  

• Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sind Voraussetzung 

• Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil 

• Besonders freundliches und offenes Auftreten sowie kommunikative Stärke 

• Ausgeprägte Begeisterungsfähigkeit und Präsentationssicherheit 

• Verantwortungsvolle, eigenständige und strukturierte Arbeitsweise 

 

Nutzen Sie unser unkompliziertes Online-Bewerbungsformular, um sich für die Stelle als Hochschulabsolvent im Vertrieb 
(m/w/d) einfach und schnell zu bewerben. Alternativ gerne auch per E-Mail unter Nennung der Referenznummer 10-109637 an: 
it.stuttgart@amadeus-fire.de. Sollten Sie Fragen im Vorfeld haben oder einen ersten vertraulichen Kontakt wünschen, steht 
Ihnen Frau Anna Laufenberg telefonisch unter +49 (0) 711 16240-56 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 

 

mailto:it.stuttgart@amadeus-fire.de?subject=Bewerbung%20auf%20Ihre%20Anzeige%2010-109637:%20Hochschulabsolvent%20im%20Vertrieb%20(m/w/d)
tel:%20+49711%2016240-56

