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Liebe Leserin, lieber Leser,

auf den folgenden Seiten bieten wir einen Überblick über 
unser Programm für das Wintersemester 2026/2027. Die 
Angebote sind spezifisch auf Forschende in frühen 
Karrierephasen zugeschnitten. Viel Freude beim Lesen und 
bis bald bei den Veranstaltungen! 

Das Team der Research Academy der Hochschule Aalen,
Andrea Bläsing, Nils Laflör, Kristina Lakomek und Nadine 
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Was reizt Sie an Ihren Aufgaben als 
Geschäftsführerin des Promotions-
verbands besonders? 
Ich begleite seit vielen Jahren Men-
schen auf ihrem wissenschaftlichen 
Karriereweg und habe große Freude 
daran, sie in unterschiedlichen Phasen 
ihrer Entwicklung zu unterstützen. 
Besonders reizvoll an meiner heutigen 
Aufgabe ist die Möglichkeit, die Rah-
menbedingungen für Promovierende 
und Forschende in frühen Karriere-
phasen aktiv mitzugestalten. Der Pro-
motionsverband ist eine vergleichs-
weise junge Institution. Gemeinsam 
schaffen wir dort Strukturen, die die 
wissenschaftliche Qualität sichern, 
Orientierung bieten und den Aus-
tausch innerhalb der wissenschaftli-
chen Gemeinschaft fördern. 

Welche Erfahrungen aus Ihrer eige-
nen Promotionszeit prägen heute Ihre 
Arbeit? 
Meine Promotion hat mir die Möglich-
keit gegeben, neue Fragestellungen 
zu erforschen, eigenständig wissen-

Fünf Fragen an ...
Dr. Eva Kriehuber

© Astrid Eckert

Dr.  Eva Kriehuber ist seit April 2026 Geschäftsführerin des  
Promotionsverbands Baden-Württemberg. Nach ihrer Promotion an der 
Technischen Universität München im Bereich Biochemie war sie  zunächst 
als wissenschaftliche Mitarbeiterin an der TUM School of  Education und 
anschließend fünf Jahre lang als Wissenschaftsmanagerin an  der 
Hochschule Biberach tätig.

schaftlich zu arbeiten und Verantwor-
tung für ein komplexes Projekt zu über-
nehmen.  Gleichzeitig habe ich gelernt, 
dass Forschung selten geradlinig ver-
läuft. Offenheit für neue Erkenntnisse, 
Frustrationstoleranz und der konstruk-
tive Umgang mit Rückschlägen gehö-
ren ebenso dazu wie fachliche Exper-
tise.
Besonders bewusst geworden ist mir 
im Rückblick, wie wichtig Austausch 
und Vernetzung sind. Gespräche 
mit anderen Promovierenden, Kon-
ferenzen, Kolloquien oder Weiterbil-
dungsangebote eröffnen häufig neue 
Perspektiven und helfen dabei, Her-
ausforderungen besser zu bewältigen. 
Viele dieser Erfahrungen prägen bis 
heute meinen Blick darauf, wie Promo-
vierende bestmöglich unterstützt wer-
den können.

Was macht für Sie einen guten  
Promotionsort aus? 
Ein guter Promotionsort schafft ein an-
regendes wissenschaftliches Umfeld, 
ermöglicht Austausch und Vernetzung 

und bietet verlässliche Anlaufstellen 
für Fragen und Herausforderungen im 
Promotionsalltag. Gerade im Promo-
tionsverband sind Austausch und Ver-
netzung über Hochschulgrenzen und 
die gegenseitige Unterstützung eine 
besondere Chance. 
Dabei leisten auch Angebote wie die 
der Research Academy der Hoch-
schule Aalen einen wichtigen Beitrag. 
Sie eröffnen Möglichkeiten, über das 
eigene Forschungsthema hinaus neue 
Perspektiven kennenzulernen, Kontakte 
zu knüpfen und Kompetenzen weiter-
zuentwickeln, die für die wissenschaft-
liche und persönliche Entwicklung 
gleichermaßen wertvoll sind.

Welche Entwicklung wünschen Sie 
sich für den Promotionsverband in 
den kommenden Jahren? 
Ich  wünsche mir, dass die hochschul
übergreifende Vernetzung weiter 
wächst  und sich der Promotionsver
band noch stärker als wissenschaft
liche Gemeinschaft  etabliert. Promo
vierende und Professor:innen sollen 
den Verband nicht  nur als organisato
rischen Rahmen der Promotion  
wahrnehmen, sondern als  Ort des 
Austauschs und der gegenseitigen 
Unterstützung auch über die eigene 
Hochschule hinaus.
Auch  wünsche ich mir, dass die sich 
noch entwickelnden Strukturen und  
Prozesse zunehmend selbstverständ
lich und verlässlich ineinandergreifen, 
sodass sich  Forschende auf das kon­
zentrieren können, was im Mittelpunkt 
steht: ihre  wissenschaftliche Arbeit.

Welche Botschaft möchten Sie Pro-
movierenden für ihre Promotionszeit 
mitgeben? 
Bleiben Sie neugierig. Eine Promotion 
ist zweifellos herausfordernd, zugleich 
aber auch eine einzigartige Chance, 
fachlich und persönlich zu wachsen. 
Viele der Fähigkeiten, die Sie in dieser 
Zeit entwickeln, werden Sie weit über 
die Wissenschaft hinaus begleiten.
Nutzen Sie die Möglichkeiten zum Aus-
tausch und zur Vernetzung. Sie sind 
mit Ihren Fragen, Herausforderungen 
und Zweifeln nicht allein. Oft entste-
hen gerade im Gespräch mit anderen 
Forschenden neue Ideen, Perspekti-
ven und Lösungswege. Die vielfältigen 
Angebote in diesem Programmheft 
bieten hierfür wertvolle Anknüpfungs-
punkte.

hs-aalen.de/researchacademy

http://hs-aalen.de/researchacademy
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Wintersemester 2026/2027

Workshops
Forschungsprojekte einwerben: 
Anträge, die überzeugen

Dieser Workshop vermittelt den strukturierten Aufbau überzeugender Projektan-
träge: von der Auswahl passender Förderprogramme über die Projektkonzeption 
bis zur Ausarbeitung des Arbeits-, Budget und Verwertungsplans - mit gezielten 
Einsatz von KI.

Methoden:
•	Kurzvorstellungen der 

Inhalte: Fachlicher In-
put mit Q&A

•	Praxisteile zum Schrei-
ben an einem eigenen 
Antrag

•	Austausch und Diskus-
son in Kleingruppen

Inhalte:
•	Ausgewählte Förder­

programme und Ver-
fahren, Einordnung des 
Technologiereifegrads

•	Forschungsfragen und 
Innovation(smatrix)

•	Projektkonzeption
•	Antragsstruktur: 

Motivation, Heraus-
forderungen und Lö-
sungsweg, technische 
Risiken, Arbeits- und 
Finanzplan, Partner, 
Verwertung, Marktre
cherchen

•	KI-Nutzung für An-
tragstexte und Abbil-
dungen

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Promovierende und wissenschaftliche Mitarbei-
tende (max. 12 Teilnehmende) Trainer: Prof. Dr. Thomas Schwarzbäck

Ziele:
•	Passende Förderpro-

gramme identifizieren, 
Verfahren verstehen

•	Überblick über den 
Aufbau eines Projekt-
antrags und zentrale 
Kriterien gewinnen

•	Wege kennen, um aus 
Forschungsideen über-
zeugende Projektkon-
zepte zu entwickeln

•	Ausarbeitung von 
Arbeits-, Budget- und 
Verwertungsplan ken-
nenlernen

•	KI gezielt bei der An-
tragstellung einsetzen

Termin 
08.10.2026, 09.00 - 17.00
09.10.2026, 09:00 - 17:00

Forschungsgebäude ZiMATE/ZTN
UG, F -1.03 a+b

Anmeldung 
bis 17.09.2026 
über den QR-Code 
oder die Research 
Academy Webseite

hs-aalen.de/researchacademy

https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltungen/veranstaltung/forschungs-und-industrieprojekte-einwerben-antraege-die-ueberzeugen
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Good Research Practice

Methods:
•	Input
•	Group work

This workshop offers a basic introduction to the principles of good research 
practice (GRP) in accordance with the guidelines of the German Research Foun-
dation. GRP encompasses all areas of scientific work.

Using practical examples, you will work through various aspects of GRP and raise 
your awareness of how to deal critically with your own research work. In addi-
tion, the workshop offers impulses for implementation in your everyday work and 
provides information on the contact points that are available at our university 
and other institutions in case you should need them.

Objectives:
•	Raise awareness of the 

topic of GRP
•	Integrate GRP into 

everyday working life
•	Avoid violations
•	Solve problems in case 

of doubt

Content:
•	Preparing and con-

ducting experiments
•	Data collection, 

documentation and 
processing

•	Dealing with intellectu-
al property

•	Publication and aut-
horship

•	Supervision and colla-
boration in a working 
group

Language: English  Target Group: Doctoral candidates and all other researchers 
(max. 15 participants)   Trainer: Dr. Peter Schröder, brain 4 hire

Date 
13.11.2026, 10.00 - 14.00

Online via Zoom:
We will send the link to re-
gistered participants a few 
days before the workshop.

Registration
until 31.10.2026 
via QR-Code or the 
Research Academy 
website

......... 

Writing the Doctoral Research  
Proposal

What does a good research proposal look like? What requirements does the 
proposal have to fulfill for admission to the Association for Doctoral Studies Ba-
den-Württemberg (BW)? How do I prepare the proposal in a structured and ef-
ficient way? In this three-part practice-oriented workshop, you will learn about 
content, structure and goals of the research proposal. Furthermore, you will get 
to know proven techniques and tools for supporting you in the different steps of 
the writing process. You will directly apply this know-how to developing your own 
topics and text drafts.

Language: English Target Group: Doctoral candidates planning to apply with 
the Association for Doctoral Studies Baden-Württemberg and preparing their 
application (max. 8 participants) Trainer: Nadine Müller, M.A., Research Academy

Content:
•	Key components and 

goals of the research 
proposal

•	Requirements in ac-
cordance with the As-
sociation for Doctoral 
Studies BW

•	Strategies and met-
hods for literature work, 
topic selection, draf-
ting and revising

•	Focus time for working 
on your proposal

Objectives:
•	Create dedicated 

times for working on 
the proposal

•	Develop the research 
proposal in a structu-
red and goal-oriented 
manner

•	Prepare the admission 
process efficiently, 
avoid common mis-
takes

Methods:
•	Input and practical 

expert tips
•	Peer exchange with 

doctoral candidates 
from the Association 
for Doctoral Studies BW

•	Focused writing times
•	Peer feedback

Dates
28.10.2026, 13.00 - 16.30
04.11.2026, 13.00 - 16.30
11.11.2026, 13.00 - 16.30

Research Buildings ZiMATE/ZTN
UG, F -1.03 a+b

Registration 
until 04.10.2026 
via QR-Code or the 
Research Academy 
website

hs-aalen.de/researchacademy

http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltungen/veranstaltung/good-research-practice
https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltungen/veranstaltung/writing-the-doctoral-research-proposal
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Competent Supervision of 
Bachelor‘s- and Master‘s Theses

Methods:
•	Reflecting on your own 

experiences of being 
supervised

•	Inputs
•	Practicing and discus-

sing
•	Plenary discussion and 

individual or group 
work

•	Clarification of questi-
ons and concerns

•	Short supervision role 
plays

The final thesis is the calling card of the graduate, the university and the
supervisor. For most students, the bachelor‘s thesis is their first independent,
written and academic work. Thus, most students feel very insecure,
which is why they increasingly demand support from their supervisors.

Date
14.12.2026; 09.00 - 13.00
15.12.2026; 09.00 - 13.00

Online via Zoom:
We will send the link to registered 
participants a few days before the 
workshop.

Objectives:
•	Reflect own experien-

ces of supervision
•	Identify ways towards 

a successful relation-
ship between super-
visor and student

•	Differentiate between 
supervision of research 
work, Bachelor‘s and 
Master‘s theses

•	Develop own under-
standing of supervision 
intensity and rhythm

•	Define topics for theses
•	Provide competence-

oriented feedback on 
written work

Content:
•	We will identify what 

makes thesis super-
vision successful for 
everyone involved.

•	How can students take 
responsibility for their 
work, and how can we 
as supervisers motiva-
te and support them?

•	We will explore the 
roles we can play as-
supervisors.

•	Together, we will crea-
te a toolbox for good 
supervision.

Language: English Target Group: Doctoral candidates & researchers who super-
vise Bachelor and Master Students (max. 16 Participants) Trainer: Dr. Nils Cordes

Registration
until 14.11.2026  
via QR-Code or the 
Research Academy 
website

Scientific Writing & Reading 
in Times of AI

Content:
•	Writing process and 

writing productivity
•	Effective reading stra-

tegies 
•	AI-supported reading 

& writing workflows
•	Paragraph & sentence 

structure, text flow
•	Scientific language 

and style 

This three-part workshop conveys the know-how for professional scientific wri-
ting and reading in English, focusing on original research articles and docto-
ral theses. The goal is to improve the text quality and to make the writing and 
reading process efficient and enjoyable. The course also addresses the role of 
AI tools in scientific writing and reading, providing practical guidance on their 
effective and responsible use. 
There is compulsory preparatory work before the course involving input videos 
and a reading task. The course contains structured time for working on one’s 
own text to test new writing techniques and tools. A follow-up online session 
covers troubleshooting, text feedback and deepening of the course contents.

Dates Campus*
03.12.2026; 09.00 - 17.00 
04.12.2026; 08.30 - 16.30 
* Research Buildings ZiMATE/ZTN

UG, F -1.03 a+b

Dates online
17.12.2026; 14.00 - 17.00

Objectives: 
•	Develop an efficient 

and enjoyable reading 
& writing process

•	Improve structure, 
clarity and style of own 
scientific texts

•	Explore reading & wri-
ting techniques & tools

•	Provide and receive 
feedback on text drafts

Methods:
•	Input and Q&A
•	Practical interactive 

exercises
•	Writing sessions
•	Group discussions and 

peer feedback
•	Video material for self-

study

Registration 
until 03.11.2026: 
via QR-Code or the 
Research Academy 
website

Language: English  Target Group: Doctoral candidates (max. 16 participants) 
Trainer: Dr. Martina Michalikova, Writing Scientist

hs-aalen.de/researchacademy

https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltung/veranstaltung/competent-supervision-of-bachelors-and-masters-theses
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltung/veranstaltung/scientific-writing-reading-in-times-of-ai
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Disputationstraining

Methoden:
•	Input und praxisnahe 

Übungen
•	Präsentationstraining 

mit Feedback
•	Simulation von Prü-

fungssituationen und 
Fragerunden

Dieser Workshop unterstützt Promovierende dabei, den Promotionsvortrag und 
die mündliche Prüfung souverän, strukturiert und überzeugend zu meistern. Die 
Teilnehmenden lernen, ihre Forschungsergebnisse klar zu präsentieren, ihre Ar-
gumentation logisch aufzubauen und sicher durch das Prüfungsgespräch zu 
navigieren. 

Termin
22.02.2027; 09.00 - 16.30
Online via Zoom

Ziele:
•	Die eigene Forschung 

strukturiert und über-
zeugend präsentieren

•	Mit Selbstsicherheit 
und Präsenz auftreten

•	Rückfragen profes-
sionell und gelassen 
beantworten

Inhalte:
•	Mentale Vorbereitung 

und psychologische 
Grundlagen des  
Vortrags

•	Methoden zur Steige-
rung von Prägnanz und 
Klarheit

•	Logischer und ab-
wechslungsreicher 
Aufbau durch Storytel-
ling-Techniken

•	Souveräner Wechsel 
zwischen Präsentation 
und Publikum, Fragen-
management

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Promovierende (max. 12 Teilnehmende) Trainer: 
Prof. Dr. Daniel Wrede

Anmeldung 
bis 22.01.2027 
über QR-Code oder 
die Research Academy 
WebseiteDen Link senden wir den 

Angemeldeten wenige 
Tage vor dem Workshop.

Methoden:
•	Input
•	Interaktive Übungen
•	Austausch

Das Schreiben von Bewerbungen und die Vorbereitung auf Bewerbungsgesprä-
che sind für viele unbekannte Faktoren - nicht zuletzt bei einem Wechsel aus der 
Wissenschaft in die Wirtschaft. In diesem Workshop lernen Sie Strategien für den 
Bewerbungsprozess.

Termin
26.01.2027; 09.30 - 17.00

Ziele:
•	Verständnis der 

Firmensicht im Bewer-
bungsprozess

•	Optimieren des eige-
nen CV und des Moti-
vationsschreibens

•	Verständnis des Hid-
den Job Markets und 
Zugriffs darau

Inhalte:
•	Welche Stärken biete 

ich dem Arbeitgeber?
•	Optimierung des CV: 

Was ist wichtig und 
attraktiv aus Firmen-
sicht?

•	Initiativbewerbung ver-
sus Stellenausschrei-
bung: so gross ist der 
Hidden Job Market – 
wie man ihn anzapft

•	Methoden für Motiva-
tionsschreiben, die aus 
15.000 Bewerbungen 
herausstechen

•	Wissenstransfer in den 
(Bewerbungs-)Alltag

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Promovierende und alle weiteren Forschenden 
(max. 16 Teilnehmende) Trainer: Yvonne Brockhaus

Anmeldung 
bis 15.12.2026 
über QR-Code oder 
die Research Academy 
WebseiteForschungsgebäude ZiMATE/ZTN

UG, F -1.03 a+b

Erfolgreich Bewerben

hs-aalen.de/researchacademy

http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltung/veranstaltung/disputationstraining
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
https://www.hs-aalen.de/aktuelles/veranstaltung/veranstaltung/erfolgreich-bewerben
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Erfahren Sie mehr über unsere
Trainer:innen

Trainer: Dr. Martina Michalikova, Founder of The 
Writing Scientist and expert in academic writing, 
publishing, and research career development, in-
ternational trainer, coach, and author with extensi-
ve experience supporting researchers at all career 
stages, background in biology and computational 
neuroscience, PhD in theoretical biology, research 
and training experience at several European univer-
sities.

Trainer: Prof. Dr. Thomas Schwarzbäck, promovier-
ter Diplom-Physiker mit über 9 Jahren Erfahrung in 
der Antrags- und Innovationsberatung bei der EurA 
AG, Schwerpunkt Photonik/Lasertechnik, und frühe-
rer Tätigkeit als Entwicklungsingenieur bei TRUMPF, 
langjährige Expertise in Forschungs- und Indust-
rieprojekten, seit März 2026 Stiftungsprofessor für  
Lasermaterialbearbeitung und Co-Leitung des  
LaserApplikationsZentrums der Hochschule Aalen.

Trainer: Prof. Dr. Daniel Wrede, Diplom‑Sozialwis-
senschaftler; Promotion in Sozialpsychologie zu 
Communities of Practice, Trainer, Dozent und Coach 
mit früherer Tätigkeit als HR‑Fachberater bei Kien-
baum, seit 2008 selbständig mit Fokus auf Auftreten 
und Arbeitsorganisation, lizenziert für persolog und 
Belbin®‑Teamrollen, Professor für Wirtschaftspsy-
chologie und soziale Kompetenz an der Fachhoch-
schule der Wirtschaft Hannover

Trainer: Nadine Müller, M.A., writing trainer at the 
Research Academy Writing Center at Aalen Universi-
ty, linguist and translation scholar at the University of 
Mainz, with extensive teaching and research expe-
rience in academic writing and applied linguistics, 
as well as expertise in developing research propo-
sals for a variety of academic purposes.

Trainer: Dr. Nils Cordes, Lecturer and writing instruc-
tor at Bielefeld University. He received his Master‘s 
Degree from the University of Illinois Urbana-Cham-
paign and his PhD from Bielefeld University (Depart-
ment of Evolutionary Biology), has been teaching 
courses and workshops on scientific writing since 
2013.

Trainerin: Yvonne Brockhaus, International gebuch-
te Business-Trainerin mit 15 Jahren Berufserfahrung 
in fünf Ländern als Personalreferentin, HR Managerin 
und Headhunterin. Als Karrierecoach hat sie bereits 
mehr als 3.000, überwiegend akademische, Arbeits-
suchende bei ihrem Karrierewechsel begleitet.

Trainer: Dr. Peter Schröder, Many years of expe-
rience as researcher and research group leader in 
Germany and abroad. Certified project manager 
and lecturer. Since 2011 Coach for researchers and 
research institutions across Germany, including  
Aalen University, in interactive and engaging work-
shop settings.

hs-aalen.de/researchacademy

http://hs-aalen.de/researchacademy
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Info & 
Co-Writing
Sessions
Wintersemester 2026/2027

Gute Wissenschaftliche Praxis – 
Kurzinfo

Die Info Session bietet eine kurze Einführung in The-
men der guten wissenschaftlichen Praxis (GWP) ge-
mäß den Leitlinien der Deutschen Forschungsge-
meinschaft (DFG). Sie zeigt auf, warum GWP für alle 
Forschenden von zentraler Bedeutung ist, und wie Sie 
erste Schritte unternehmen können, um sie in Ihrem 
eigenen Arbeitsalltag umzusetzen. Sie erhalten Infor-
mationen über Möglichkeiten und Anlaufstellen bei 
Zweifelsfällen oder kritischen Situationen.

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Alle Forschenden mit Interesse an einer kurzen 
Einführung in Themen guter wissenschaftlicher Praxis Referent: Dr. Nils Laflör

Publishing: Open Access & 
Academic Profile

You will learn how to publish your research findings 
with high visibility and via Open Access, and how 
to add your publications to OPUS and your perso-
nal university website profile. We summarize the key 
aspects of Aalen University´s publication guidelines 
and funding opportunites and highlight the import-
ance of author identifiers. You will gain an overview 
of:

Language: English   Target Group: Doctoral candidates and all other resear-
chers Speakers: Ulrike Bretzger (Library Head) & Dr. Kristina Lakomek 

Termin
14.10.2026, 
15:00 - 16:00
Online via Zoom*

Date
10.11.2026, 
10.00 - 11.30
Online via Zoom*

•	Improving the visibility and accessibility of your publications 
•	The importance of identifiers and profile services for authors and 

institutions, e.g. Google Scholar, ORCID ID, Scopus Author Profiles 
•	Creating and maintaining individual author profiles  

in databases

hs-aalen.de/researchacademy

*Den Link zur Veranstaltung erhalten Sie über unseren E-Mail-Verteiler. 
You will receive the link to the event via our email distribution list.

Noch nicht im 
E-Mail-Verteiler? 
Schreiben Sie an 

researchacademy@
hs-aalen.de

http://hs-aalen.de/researchacademy
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
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Wege zur Promotion

Promotion - was ist das eigentlich? 
Wäre das für mich interessant? 
Und wenn ja, was muss ich berücksichtigen?
Sie erhalten Informationen über die Voraussetzun-
gen und Möglichkeiten zur Promotion an der Hoch-
schule Aalen. Promotionen verlaufen sehr individuell 
und sind je nach Fachkultur unterschiedlich geprägt. 
Sie erhalten einen Überblick und Tipps zu wichtigen 
Schritten:
•	Voraussetzungen, Inhalt und formaler Ablauf einer 

Promotion: Kooperative Promotion und Promotion 	
über das eigenständige Promotionsrecht im Pro-
motionsverband Baden-Württemberg

•	Finden einer Betreuung
•	Identifizieren eines Promotionsthemas
•	Finanzierung während der Promotion

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Alle, die sich für eine Promotion interessieren:
Masterstudierende, wissenschaftliche Mitarbeitende, ... Auch Hochschulexterne 
sind herzlich willkommen! Referent: Dr. Nils Laflör

Date
23.11.2026,
13.00 - 14.30
Online via Zoom*

AI Tools for Research

How can I effectively and responsibly use AI  tools 
in the research process as well as in the writing and 
publishing process of academic texts? Which tools 
are suitable for which steps, and what should I con-
sider when selecting and using them? 
We will address these questions in our info session. 
Following a brief introduction, we will present general 
considerations and a selection of AI tools relevant to 
academic practice, bevor opening the floor to a joint 
discussion of their applications and implications for 
researchers.

Language: English  Target Group: All researchers who want to get a short 
introduction into the topic of AI tools Speakers: Dr. Kristina Lakomek & Nadine 
Müller, M.A.

Termin
01.12.2026, 
17:00 - 18:00
Online via Zoom*

*Den Link zur Veranstaltung erhalten Sie über unseren E-Mail-Verteiler. 
You will receive the link to the event via our email distribution list.

hs-aalen.de/researchacademy

Noch nicht im 
E-Mail-Verteiler? 
Schreiben Sie an 

researchacademy@
hs-aalen.de

Scientific Writing

Do you want to write with clarity and impact? 
Join our info session, where we will provide a concise 
overview of key aspects and skills for scientific wri-
ting in English. You will gain insight into:
• How to get started
• Writing strategies and productivity
• Text and paragraph structure
• Storyline and argumentation
• Language and style
• AI tools in the writing process

Language: English  Target Group: All researchers Speakers: Andrea Bläsing, 
MHed & Nadine Müller, M.A.

Einführung in das Forschungs-
datenmanagement

Im Forschungsprozess werden fortlaufend Daten 
erzeugt, verarbeitet und gespeichert. Ein gutes For-
schungsdatenmanagement stellt sicher, dass diese 
Daten langfristig zugänglich, nachnutzbar und über-
prüfbar sind. 

Welche Anforderungen gelten für Forschungs- und 
Metadaten, wenn andere Ihre Daten verstehen, auf-
finden und nutzen sollen? Entlang der FAIR-Prinzipi-
en geben wir einen Überblick über den Lebenszyklus 
von Forschungsdaten, Anforderungen an Datenma-
nagementpläne sowie an Speicherung, Backup und 
Veröffentlichung.

Sprache: Deutsch  Zielgruppe: Alle, die eine kompakte Einführung ins For-
schungsdatenmanagement erhalten möchten Referierende: Andrea Bläsing 
und Dr. Matthias Klein, Servicestelle Forschung und Transfer

Date
20.01.2027, 
11.00 - 12.00
Online via Zoom*

Termin
25.02.2027, 
11:00 - 12:00
Online via Zoom*

http://hs-aalen.de/researchacademy
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
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Gemeinsame Schreibzeiten
Co-Writing Sessions

Moderation
Host

Ort
Location

Zielgruppe

Target 
Group

Termine
Dates

Sprachen
Languages

Anmeldung
Registration

Deutsch und Englisch
German and English

Andrea Bläsing, MHed & Nadine Müller, M.A., Research Academy, 
Hochschule Aalen

Jeden zweiten Dienstag ab 08.09.2026, 13.00 - 15.00
Every second Tuesday from 13.00 - 15.00, starting
on September 08, 2026

Über die Website der Research Academy (Einstieg jederzeit möglich)
Via the Research Academy Website (You can join at any time)

Online via Zoom: Den Link senden wir Ihnen nach Anmeldung zu.
Online via Zoom: We will send you the link after registration.

Promovierende und andere Forschende, die regelmäßige Schreib-
zeiten für ihre wissenschaftlichen Texte einplanen und dadurch  
effiziente Schreibroutinen etablieren möchten.
PhD candidates and other researchers who want to allocate re-
gular times for the writing of their academic texts and thus esta-
blish efficient writing routines.

Worum geht es in den gemeinsamen 
Schreibzeiten?

Wie unterstützen die Schreibzeiten 
mich im Schreibprozess?

•	Fokussiertes Arbeiten an eigenen 
Texten in strukturiertem Umfeld 

•	Austausch und Feedback in der 
Peer-Gruppe

•	Schreibdidaktische Begleitung  
(z. B. Schreibimpulse, Tipps und 
Feedback)  

•	Sie planen trotz stressigem Arbeits- 
und Laboralltag feste Termine für 
die Arbeit an Ihrer Dissertation, Ihrem 
Paper oder Exposé ein.

•	Sie schieben die Schreibarbeit nicht 
auf und bleiben dran.

•	Sie erleben Motivation und Verbind-
lichkeit durch die Gruppe.

•	Sie können schreibbezogene Fragen 
und Probleme direkt einbringen und 
besprechen.

•	Focused work on your own 
academic text in a structured 
environment

•	Exchange and feedback within 
the peer community

•	Writing Counselling Guidance 
(e. g. through short writing im-
pulses, tips, feedback)

What are the Co-Writing Sessions 
about?

•	You schedule regular dates to 
work on your dissertation, paper 
or research proposal - despite 
your stressful work and lab rou-
tine. 

•	You don‘t put off your writing but 
stay on track.

•	You experience motivation and 
commitment through the group.

•	You can discuss writing-related 
questions and issues right away.

How do the Co-Writing Sessions 
support me in my academic wri-
ting process?

Wie laufen die gemeinsamen 
Schreibzeiten ab?

•	Warm-Up mit Schreibimpuls
•	2 Schreibrunden à 45 Min. 

(+ 10 Min. Pause)
•	Abrunden der Session
•	Offener Breakout-Room für Aus-

tausch und Input

•	Warm-up with writing impulse 	
•	2 writing intervals, 45 min. each 

(+ 10 min. break)
•	Session wrap-up
•	Breakout room for exchange and 

input

How are the Co-Writing Sessions 
structured?

hs-aalen.de/researchacademy

http://www.hs-aalen.de/researchacademy
http://www.hs-aalen.de/en/research/research-academy/
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Promovierendencafé

Jeden 1. Mittwoch im
Monat, 16.00 - 17.00 Uhr
Campus 
Beethovenstraße
Raum 257

Every first Wednesday
of the month, 4 - 5 pm 
Campus
Beethovenstraße
Room 257

PhD Café
Das erwartet Sie: Fächerüber-
greifender Austausch und Ver-
netzung mit anderen Nach-
wuchswissenschaftler:innen bei 
Kaffee und Leckereien aus der 
Cafeteria

That‘s what to expect: Interdi-
sciplinary get-together and net-
working with other early career 
researchers; We provide coffee 
and treats from the cafeteria.

Einfach vorbeikommen, 
ganz ohne Anmeldung!

Feel free to drop in, no  
registration required!

© Pexels

© Unsplash

Team 
Beratung

Information
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Research Academy Team und Beratungsangebot
Wir sind für Sie da! Kontaktieren Sie uns gern. Wir beraten Sie individuell und 
vertraulich per E-Mail, Telefon, Zoom oder in Präsenz.

Promotionsberatung
•	Informationen zu (kooperativen) Promotionen an 

der Hochschule Aalen, z. B. zum Promotionsverlauf,  
zur Finanzierung, Betreuung, Kooperation

•	Unterstützung im Verlauf der Promotion, beispiels-
weise zur Einschreibung, Abgabe, Veröffentlichung

•	Karriereberatung

Schreibberatung
•	Begleitung des Schreibprozesses wissenschaft-

licher Texte, z. B. Exposés, Paper, Dissertationen
•	Unterstützung bei der Erstellung von Textgliede-

rungen und  wissenschaftlichen Formulierungen, 
u.a. durch Textfeedback

•	Vermittlung effektiver Lese- und Schreibtechniken
•	Hilfe bei der Überwindung von Schreibbarrieren

Publikationsberatung
•	Informationen zum Publizieren in Open-Access-

Formaten
•	Unterstützung bei der Auswahl geeigneter Fach-

zeitschriften
•	Beratung zum akademischen Identitätsmanage-

ment, z.B. zur Einrichtung von Autor:innen-Profilen  
wie ORCID ID oder Scopus Author ID

Dr. Nils Laflör
+49 7361 576-1087

nils.laflör@hs-aalen.de

Nadine Müller, M.A.
+49 7361 576-1088

nadine.mueller@hs-aalen.de

Dr. Kristina Lakomek
+49 7361 576-1031

kristina.lakomek@hs-aalen.de

Sie sind noch nicht in 
unserem E-Mail-Verteiler? 

Schreiben Sie an 
researchacademy@ 

hs-aalen.de

Promotionskolleg und 
Schreibwerkstatt
Mit den beiden Teilbereichen Promoti-
onskolleg und Schreibwerkstatt bietet 
die Research Academy ein überfach-
liches Qualifizierungsprogramm, Un-
terstützung beim wissenschaftlichen 
Schreiben und persönliche Beratung 
an. Das Angebot trägt dazu bei, hohe 
Standards in Lehre und Forschung zu 
sichern. Die Forschenden in frühen 
Karrierephasen werden so bestmög-
lich auf eine Karriere in Forschung, 
Lehre oder Wirtschaft vorbereitet.

Unsere Angebote 
•	Überfachliches Qualifizierungspro-

gramm: Workshops, Info Sessions
•	Individuelle Beratungsangebote zu 

den Themen Promotion, wissen-
schaftliches Schreiben und Publizie-
ren

•	Gemeinsame Schreibzeiten 
•	Vernetzung: Promovierendencafé
•	Exkursionen und Retreats

Forschende in frühen Karrierephasen fördern 
Die Research Academy ist die zentrale Anlaufstelle zur Förderung der 
Forschenden in frühen Karrierephasen an der Hochschule Aalen. Sie wurde im 
Jahr 2021 im Rahmen des Projekts „WINPROFSHIP“ im Bund-Länder-Programm 
„FH-Personal“ gegründet und steht allen Promotionsinteressierten, 
Promovierenden, den betreuenden Professor:innen sowie allen Forschenden 
der Hochschule offen.

Individuelle Unterstützung & persönliche Vernetzung

Gute Wissenschaftliche Praxis
Wissenschaftskommunikation

Publikations-
strategien

Karrierewege &
 Strategien

Textprodukte & 
Sprache

Schreibprozess Selbstorganisation

Promotionskolleg

Präsentation

Schreibwerkstatt

Research Academy

Andrea Bläsing, MHed 
+49 7361 576-1086

andrea.blaesing@hs-aalen.de

hs-aalen.de/researchacademy

mailto:nils.lafl%C3%B6r%40hs-aalen.de?subject=
mailto:nadine.mueller%40hs-aalen.de?subject=
mailto:kristina.lakomek%40hs-aalen.de?subject=
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
mailto:nadine.mueller%40hs-aalen.de?subject=
http://hs-aalen.de/researchacademy
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Weiterführende Informationen 
rund um die Promotion
Richtlinien und Leitfäden der 
Hochschule Aalen 
•	Satzung der Hochschule Aalen zur 

Sicherung guter wissenschaftlicher 
Praxis

•	Satzung der Hochschule Aalen über 
das Verfahren zum Umgang mit wis-
senschaftlichem Fehlverhalten

•	Publikationsleitfaden
•	Open-Access-Policy

Die Leitfäden und Links finden Sie auf 
unserer Webseite.

Beratung und Unterstützung
für Forschende
•	Servicestelle für Forschung und 

Transfer der Hochschule Aalen: 
forschung@hs-aalen.de 

•	Ethikkommission für Forschungsvor-
haben an der Hochschule Aalen

•	Promotionsverband Baden-Würt-
temberg

•	Ombudspersonen bei wissenschaft-
lichem Fehlverhalten: Prof. Dr. And-
reas Heinrich, andreas.heinrich@hs-
aalen.de, und Prof. Dr. Dr. habil. Robert 
Rieg (Stellvertretung), robert.rieg@
hs-aalen.de 

Toolbox für wissenschaftliches 
Schreiben und Publizieren
Zur Unterstützung wissenschaftlicher 
Schreib- und Publikationsprozesse 
steht neben den Beratungsangebo-
ten der Schreibwerkstatt der Research 
Academy eine „Toolbox“ in einem Can-
vas-Kurs zur Verfügung. Darin haben 
die Research Academy und die Hoch-
schulbibliothek Informationen, Metho-
den und Checklisten, Anleitungen und 
Werkzeuge zusammengestellt. Neben 

AI Kaleidoscope der Hochschule Aalen
Das AI Kaleidoscope richtet sich an alle Forschenden im Bereich Künstlicher In-
telligenz der Hochschule Aalen, die sich hochschulweit austauschen sowie For-
schungsthemen und -methoden diskutieren möchten. Der gemeinsame Blick 
auf KI-Themen aus unterschiedlichsten Perspektiven trägt zur erfolgreichen Ver-
netzung bei und schafft wertvolle Synergien. Das Organisationsteam aus der 
KI-Werkstatt Mittelstand, KI-Allianz Baden-Württemberg und Research Academy 

Forschungsdatenmanagement 
Für eine qualitätsorientierte und anschlussfähige Forschung ist ein fachspezi-
fisch adäquater Umgang mit Forschungsdaten äußerst relevant. Das Thema-
Forschungsdatenmanagement (FDM) findet zunehmend Beachtung – auch bei 
der DFG und in Zusammenstellungen weiterer Akteure des Wissenschaftssys-
tems.

Promotionsverband
Der Promotionsverband der Hochschulen für angewandte Wissenschaften in 
Baden-Württemberg stellt auf seiner Website wichtige Dokumente zur Verfü-
gung:
•	 Promotionsordnungen und weitere amtliche Bekanntmachungen
•	 Qualifizierungsprogramm 
•	 Bei Interesse, Einladungen und Informationen über den Mailverteiler zu er-

halten, reicht eine kurze Mail an info@promotionsverband-bw.de

Die Dokumente und Informationen finden Sie auf der Webseite des Promotions-
verbandes www.promotionsverband-bw.de.

Interesse am Link zur Toolbox? Wir 
freuen uns über eine kurze E-Mail an:  
researchacademy@hs-aalen.de

Präsentationen aus Info Sessions bie-
tet die Toolbox Informationsblätter, 
Templates und Linksammlungen.

sowie dem Forschungsnetzwerk SmartPro laden etwa vierteljährlich zu 1,5- bis 
2-stündigen Terminen mit kurzen Impulsen und Get-Together ein. 

Interesse? Wir freuen uns auf eine kurze Mail an researchacademy@hs-aalen.
de, auf neue Gesichter und zahlreiche Teilnahme!

•	Wiki ForthBW: Wiki zu bedarfsgerech-
tem Forschungsdatenmanagement 
an HAW in Baden-Württemberg, ent-
wickelt und implementiert im Rah-
men des Projekts ForthBW

•	DFG: Umgang mit Forschungsdaten 
www.dfg.de

•	Servicestelle Forschung und Transfer 
des HAW BW e.V. :

•	FDMontag mit Impuls und 
Diskussion, Termin: i.d.R. jeden 
ersten Montag des Monats, 
11.00-12.00 Uhr

•	Organisation und Verteiler-
verwaltung: fdm@hfwu.de, 
servicestelle@haw-bw.de

•	Repositorium für Präsentatio-
nen etc.:  www.zenodo.org

hs-aalen.de/researchacademy

http://www.hs-aalen.de/forschung/research-academy
mailto:andreas.heinrich%40hs-aalen.de?subject=
mailto:andreas.heinrich%40hs-aalen.de?subject=
mailto:robert.rieg%40hs-aalen.de%20%20?subject=
mailto:robert.rieg%40hs-aalen.de%20%20?subject=
http://www.hs-aalen.de/ki-werkstatt
mailto:info%40promotionsverband-bw.de?subject=
http://www.promotionsverband-bw.de
mailto:researchacademy%40hs-aalen.de?subject=
http://www.smart-pro.org/
https://www.dfg.de/de/grundlagen-themen/grundlagen-und-prinzipien-der-foerderung/forschungsdaten
http://hs-aalen.de/researchacademy
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